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Korupcijas riska

Korupcijas risku

4. Normativajiem aktiem
atbilstosu ieksgjo
normativo aktu, tai skaita
personalrikojumus
sagatavoSana, darba
ligumu un
papildvienosanos
sagatavoSana

4. Amatu aprakstu aktualizéSana,
pienakumu precizeSana atbilstosi darbinieku
noslogojumam

5. Stajoties darba (jau stradajosie darbinieki
— bridi, kad kada no attiecigajiem
dokumentiem tiek veiktas izmainas vai tiek
izteikti jauna redakcija), darbinieks rakstiski
apliecina, ka ir iepazinies ar Ieks€jiem darba
kartibas noteikumiem

6. Dibinot darba tiesiskas attiecibas vai
amatpersonai stajoties amata, informéet
personas par intereSu konflikta amatu
savienoSanas ierobeZojumiem

7. Uzraudzit iek$€jo normativo aktu, taja
skaita personalrikojumu, darba ligumu,
papildvienosanos un Iémumu sagatavoSanas
un satura tiesiskumu

. . o Pasakumu .
Nr. Zona/funkf:ljfl ar Korupcijas risks novertejums Piedavatie pretkorupcijas pasakumi Atbildiga ievieSanas IZpIId_e >
kuru saistas L Seku persona . rezultats
R Ilesp&jamiba - termins
korupcijas risks nozimtba ’
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. | Personala atlase | 1. Interesu konflikts Zema Drizak 1. Nodrosinat personala atlasi atbilstosi Personala lietu | Pastavigi 2024-izpildits
un cilveku personala atlasé augsta speka esosajiem argjiem un ieksejiem specialists
resursu vadiba | 2. Nevienlidziga normativajiem aktiem Marketinga
attieksme, pienemot 2. Organizet konkursus uz vakantajiem direktors
darba amatiem Nodalu
3. Interesu konflikts, 3. Nodroginat informacijas pieejamibu par direktori
pildot darba pienakumus vakantajam amata vietam (majas lapa) Valde




Vienotu Uzvedibas standartu un Zema Vidgja 1. Kontrolgt, lai darbinieki, pildot amata Personala lietu | Pastavigi 2024 -izpildits
uzvedibas &tikas ricibas kriteriju pienakumus, ievérotu Etikas normas specialists,
standartu, trikums veicina 2. Izskatit un izvertet sidzibas par Nodalu vaditaji
profesionalas koruptivu lémumu darbinieku ricibu, kas ir pretruna ar Etikas Valde
gtikas pienemsSanu normam
pamatprincipu
un interesu
konflikta
novérsanas
nodro§inasana
Ligumu Liguma sagatavoSana un | Vidgja Vidgja Process sadalits starp vairakiem Personala lietu | Pastavigi 2024.-izpildits
slég8ana ar noslégsana par labu otrai darbiniekiem specialists,
juridiskam un lidzgjpusei Nodalu vaditaji
fiziskam Kontroles trikums par Valde
persona, [igumu nosacijumu
ligumsaistibu izpildi, ka rezultata
izpildes nepamatoti tiek izlietoti
kontrole lidzekli un tiek sanemts
nepietickamas kvalitates
vai apjoma pakalpojums
Intere$u Amatpersonu intereSu Zema Drizak Amata savieno$anas atlaujas sanemsanas Personala lietu | Pastavigi 2024.-izpildits
konflikta konflikts augsta kartiba specialists,
noversana Valde
amatpersonu
darbiba
Korupcijas Korupcijas un intere$u Zema Drizak Veikt korupcijas riskiem paklauto amatu Personala lietu | Pastavigi 2024.-izpildits
riskam konflikta riska iestasanas augsta identificé$sanu un noveértésanu specialists
paklautie amati | varbiitiba
Budzeta Lidzeklu nelietderigaun | Zema Vidgja Ikgadgja budzeta sagatavosanas Gramatvedibas | Pastavigi 2024.-izpildits
planosana un neefektiva izlietoSana pamatnostadnu un budzeta sagatavoSanas un | nodala, nodalu | Regulari,
pieskirto apstiprinasana vaditaji, Valde | Vismaz 1
lidzeklu BudZeta izpildes un pieskirto lidzeklu Gramatvedibas | reizi
atbilstosa un uzskaites regulara kontrole nodala gada
racionala

izmantoSana




7. Sabiedribas Neatlauta riciba ar Vidgja Augsta Ikgadgjo un arkartas inventarizacijas Gramatvedibas | Pastavigi 2024.-izpildits
interesém Sabiedribas vai tai organizesana nodala, nodalu
atbilstosa lietosana, glabasana vaditaji,
mantas nodoto mantu materiali
izmantosana atbildigas
personas
8. lepirkumu Darbinieka/ amatpersonas | Drizak Drizak Iepirkumu komisiju darbibas caurspidiguma | lepirkumu Pastavigi 2024.-izpildits
procediiras ietekm@$ana noliika zema augsta nodro$inasana, sniedzot informaciju par komisijas
panakt personai labvéliga atklatajam iepirkumu komisijas sedeém, ka priekssedetajs,
lémuma pienemSanu ari par slégto komisiju s€dés pienemtajiem | Valde
Apzinata informacijas lémumiem
slépsana savas vai citas
personas interesés
10. | Informacijas Informacijas izmanto$ana | Zema Drizak Sabiedribas riciba esosas informacijas Marketinga Pastavigi 2024.-izpildits
(t.sk. personigam labumam zema (iznemot ierobeZotas pieejamibas nodala
ierobezotas informaciju) publiskosana, t.sk., majas lapa,
pieejamibas avizes u.c., nodrosinot visiem vienadas
informacijas) iesp&jas informaciju izmantot
izmantoSana ar Sabiedribas informéSanas pasakumi,
méerki giit nodro$inot uznémuma darba atklatibu ar
personigo preses, preses konferencu, televizijas, radio
labumu starpniecibu
11. | Pretkorupcijas | Nepietiekams Vidgja Vidgja Pretkorupcijas pasakumu plana un plana Personala lietu | Reizi gada 2024.-izpildits
pasakumu caurspidigums izpildes aktualizacija specialists,
caurspidigums | pretkorupcijas risku Valde

mazinasana




